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OBJETO

Describir a sistemética para:

e Proporcionar comida no centro, con menus sanos e equilibrados,
adaptados as necesidades e preferencias dos usuarios e
profesionais.

e Apoiar 6s usuarios na adquisicion e mantemento de habitos de
alimentacién e comportamento na mesa.

e Asegurar a inxesta de medicacion correcta dos usuarios

' ALCANCE

COMEDOR DO CENTRO LABORAL LAMASTELLE.

RESPONSABILIDADES

TODO O PERSOAL E VOLUNTARIOS/ALUMNOS EN PRACTICAS:

- Proporcionar apoios Gs usuarios para levar unha alimentacion
equilibrada e adquirir habitos de mesa.

- As descritas no Procedemento e no Protocolo de Comedor (CLL5-D-1)
COIDADORA RESPONSABLE DE COMEDOR:

- Actualizar Plano de distribucion de comensais e medicacion (CLL5-D-3)
- Levar a cabo, diariamente, o Rexistro de comensais e medicacions
(CLL5-F-1)

COIDADORA RESPONSABLE DE MEDICACIONS:

- Distribuir medicacions

- As descritas no Protocolo de Medicacion (CLL5-D-2)

MEDICO:

- Dar pautas sobre dietas e medicacions

COMISION DE COMEDOR:

- Elabora-los menus

DIRECTORA TECNICA:

- Supervisar todo o proceso.

INICIO

Coa entrada do usuario no centro.

FINAL

Coa baixa do usuario no Centro.

PUNTOS CRITICOS

Negativos:
- Poder satisfacer todas as necesidades de dietas individuais.

RECURSOS HUMANOS

TODO O PERSOAL E VOLUNTARIOS/ALUMNOS EN PRACTICAS.




