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1. INTRODUCCION

La presente unidad Didactica tiene como fin recoger las actividades formativas
relacionadas a las areas de educacion sanitaria, proteccion y distanciamiento social
surgidas durante la crisis del Covid-19 aplicables en el Centro Laboral Lamastelle

En base a la informacién y recomendaciones sanitarias pertinentes, se elabora en el
centro un Plan de Reactivacién, que tiene como finalidad establecer las pautas de
actuacion en el centro, en la fase de reactivacion del servicio, momento en el que
desarrollaremos parte de esta Unidad.

Se han tenido en cuenta las indicaciones y recomendaciones de la Direccion de
Maiores e Discapacidade de la Conselleria de Politica Social y del centro de
coordinacién COVID del Sergas.

Una de las caracteristicas de este documento, es la adaptacién de los diferentes
materiales a las caracteristicas de las personas usuarias de los centros.

2. OBJETIVOS

El fin tanto del Plan de Reactivaciéon, como de las medidas presentes en este
documento, son para minimizar el riesgo de contagio por COVID-19, y garantizar la
salud de los usuarios, trabajadores y familiares.

En cada area se describen los objetivos especificos de cada area.

3. AREAS DE TRABAJO

AREA DE
TRABAJO

EDUCACION SANITARIA:
Plan de concienciacion sanitaria para usuarios y trabajadores

Objetivos

Objetivo general:
Informar, motivar y ayudar a no bajar la guardia, adoptando buenas practicas de
prevencion, fomentando la concienciacion e interiorizacion de la magnitud del problema
Objetivos especificos:

- Reconocer que la epidemia no se erradicé.

- Evitar la relajacion de medidas preventivas de trabajadores y personas DI

- Cumplir las indicaciones establecidas por las instituciones, en un ejercicio de

responsabilidad individual y colectiva.

Metodologia

La metodologia para trabajar estos contenidos estara basada en la combinacién de una
serie de técnicas instruccionales con juegos didacticos, fichas, videos y otros recursos
en formato fisico o virtual.

ACTIVIDAD 1: VIDEO #YoMeProtejo. El video se trabajara y grabara con los usuarios
de uno de nuestros servicios residenciales, La Casa de Lamastelle, de forma que la
propia creacion del archivo supondra en si mismo un ejercicio pedagogico con estos
usuarios que acudiran al servicio. Se podra usar en las primeras sesiones como
ejemplo y modelado para los usuarios no residentes quiza no tan acostumbrados a
unas medidas tan estrictas en su dia a dia y que se incorporaran en el momento de la
reapertura. De esta forma, se fomenta la familiarizacién con las medidas de proteccion,
higiene y distanciamiento.

ACTIVIDAD 2: TRIVIAL DEL CORONAVIRUS
El juego esta disefiado para un uso virtual, pudiendo proyectarse en el aula.




El ordenador seria manejado unicamente por la persona encargada de impartir la
formacion, para evitar el contacto tras el manipulado de los usuarios. Se trata de un
juego interactivo, de manera que si la respuesta es correcta se remarca en color verde
y en caso de ser incorrecta, en color rojo. Se puede utilizar una modalidad competitiva
o colaborativa. En todo caso, la persona encargada de impartir la formacion
acompanara el juego con explicaciones, preguntas o ejercicios de modelado y role-

playing.

ACTIVIDAD 3: CARPETILLA DE FICHAS DIDACTICAS Y DIBUJOS SOBRE LA
COVID-19. (Ver Anexo1)

Se entregara una carpetilla con los diferentes materiales a cada encargado/a de unidad
de trabajo para que pueda reproducirlos segun la necesidad. El trabajo con estos
materiales se completara con explicaciones, preguntas y ejercicios de modelado y role-

playing.

ACTIVIDAD 4: PARTIMOS DE 0

Lo importante de esta actividad es partir del conocimiento de los usuarios, guiando la
puesta en comun con preguntas y resolviendo las dudas que vayan surgiendo. Se
puede complementar tanto con la carpetilla de materiales didacticos como con el trivial
del coronavirus y ejercicios de modelado y role-playing.

Actividades
y acciones a
desarrollar

ACTIVIDAD 1. VIDEO #YoMeProtejo

Disefio y grabacion de un video de concienciacion con usuarios de residencia donde
ellos mismos explican a sus compafieros la magnitud e incidencia que sigue teniendo a
dia de hoy la COVID-19. En el video, bajo el lema #YoMeProtejo, los usuarios repasan
las recomendaciones sanitarias en cuanto a medidas de proteccién, habitos de higiene
y distanciamiento social. Apelan también a la responsabilidad que tenemos todos para
evitar una nueva propagacion del virus.

https://www.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=XW-Ej1730tE&app=desktop

ACTIVIDAD 2. TRIVIAL DEL CORONAVIRUS

Elaboracion de un trivial tematico sobre la COVID-19 en formato Power Point interactivo.
El juego consiste en una serie de preguntas con tres posibles respuestas y solo una
correcta. Las preguntas incluyen desde conceptos generales relacionados con la COVID-
19, como su origen, los sintomas, las formas de contagio, etc.; hasta otros contenidos
mas especificos como las medidas de seguridad y proteccion a tener en cuenta o las
formas adecuadas de actuar ante determinadas situaciones concretas.

https://drive.google.com/file/d/18kR5Lagps-
iIXgKwiXzXnxDiDQA7w1qgp1a/view?usp=sharing

ACTIVIDAD 3. CARPETILLA DE FICHAS DIDACTICAS Y DIBUJOS SOBRE LA
COVID-19

Carpetilla con seleccion de fichas didacticas, dibujos para colorear y presentaciones
interactivas de PowerPoint para utilizar especialmente con usuarios con un menor
comprension.

Estos materiales incluirdn informacion de forma muy visual sobre la COVID-19 vy las




medidas de proteccion, higiene y distanciamiento. Se acompanaran los materiales con
una breve explicacion sobre la importancia de utilizar correctamente todas las medidas
de proteccion y seguir las recomendaciones médicas.

La carpetilla se puede ir actualizando y afiadiéndole materiales segun necesidad.

ACTIVIDAD 4. PARTIMOS DE 0

Una de las mejores formas de abordar un tema tan amplio, complejo y ante todo incierto
como es la situacién actual de la COVID-19 es partiendo de los conocimientos y las
opiniones de las que parten los usuarios.

Asi, una de las actividades con las que se puede empezar la tarea formativa es a partir
de una puesta en comun de los usuarios guiada por preguntas simples de reflexion.

Las preguntas podrian orientarse hacia la percepcion del riesgo y de la magnitud y las
expectativas de futuro que pueden tener, asi como del nivel de familiarizacién con las
medidas de proteccion y distanciamiento. Los debates o puestas en comun se
terminarian con una breve reflexion grupal sobre lo aprendido durante la sesién. La
actividad se complementara con apoyo de materiales audiovisuales, la carpetilla de
recursos didacticos y con explicaciones y ejercicios de modelado y role-playing.

Temporalizaciéon

ACTIVIDAD 1: VIDEO #YoMeProtejo. El video se grabara previamente a la reapertura
y se podra distribuir por via telematica a las familias previamente o utilizarse en las
primeras sesiones de formacion tras la reapertura.

ACTIVIDAD 2: TRIVIAL DEL CORONAVIRUS. Durante todo el periodo que se
considere necesario hasta la asimilacion de los conocimientos. Incluye un gran nimero
de preguntas, por lo cual podria utilizarse en diferentes ocasiones con el mismo grupo.

ACTIVIDAD 3: CARPETILLA DE FICHAS DIDACTICAS Y DIBUJOS SOBRE LA
COVID-19. Durante todo el periodo que se considere oportuno. Los materiales de la
carpetilla se pueden ir renovando y actualizando segun necesidad y se pueden generar
nuevos materiales audiovisuales interactivos.

ACTIVIDAD 4: PARTIMOS DE 0. Se realizara en la primera sesion de formacién con
cada grupo.

Recursos

Fungibles: folios A4, folios A3, cartulina, lapiz y goma, rotuladores o ceras de colores,
EPIs (mascarilla y guantes), hidrogel, jabon de manos, papel, de manos, papelera,
laminas de plastico, archivador plastico individual, carpetilla plastica.

No fungibles: ordenador, proyector, impresora, mévil con camara, plastificadora.




AREA DE
TRABAJO

MEDIDAS DE PROTECCION Y EPIs:
Plan de Formacion en Medidas de Proteccidn, para personas
usuarias y trabajadores

Objetivos

Objetivos generales:
1. Garantizar el conocimiento y aplicacion de las medidas de proteccion e higiene.
2. Fomentar el uso correcto de EPIs en funcion de las necesidades de los usuarios y
personal
Objetivos especificos:
- Evitar tocar los ojos, nariz y boca
- Fomentar la higiene de manos de manera frecuente con agua y jabén o con
soluciones hidroalcohdlicas
- Reforzar el correcto cumplimiento de la higiene y la utilizacién de soluciones
hidroalcohdlicas, segun las caracteristicas de cada centro: carteleria, etc.
- Incrementar las medidas de educacion sanitaria y dinamicas para que los
usuarios realicen higiene de manos con frecuencia.
- Reconocer las medidas de educacion sanitaria para la higiene respiratoria en
usuarios y trabajadores
- Fomentar el uso de mascarillas y pantallas en el centro si se puede asegurar el
correcto uso de ellas.

Metodologia

La metodologia se encuentra dividida en 5 bloques, los cuales seran totalmente
participativos, usando dinamicas que impliquen a las personas en todas las propuestas
para facilitar la comprension y generalizacion de los contenidos, comenzando siempre
por una explicacion de las medidas de higiene y proteccion a tratar y reforzando los
mismos de manera verbal y/o cubriendo un registro.

Los bloques de contenido son los siguientes:

- Bloque 1: Acompafiamiento diario: Basado en acompanar, supervisar, garantizar
y promover la interiorizacion y correcto desempeno de las medidas de proteccién
e higiene.

- Bloque 2: Medidas de refuerzo in situ: Son las encargadas de reforzar ciertas
medidas de proteccion e higiene en el contexto y momento natural de la
actividad.

- Bloque 3: Intervenciones de sensibilizacion: Con ellas se abordan todas las
dinamicas grupales y/o individuales de concienciacion e interiorizacion de las
medidas de proteccidn e higiene en la vida diaria.

- Bloque 4: Promotores de la Salud: Se trata de un grupo de usuarios/as (formado
por una persona de cada grupo) que se encargara de supervisar, sensibilizar y/o
guiar al resto de compafieros/as en medidas de proteccion e higiene
manteniendo las medidas de seguridad correspondientes y bajo la supervision de
la persona responsable.

- Bloque 5: Exposicion de material audiovisual: Aqui se contempla toda la
carteleria y material audiovisual utilizado para informar sobre el correcto
desempefo y uso de las medidas de proteccién e higiene.

Toda esta formacion va dirigida principalmente a los usuarios del centro. Los
profesionales adquiriran una formacion previa a través de diferentes documentos, por
parte de la persona responsible de Prevencion de la empresa. Su papel en esta area es
el de conocer las dinamicas y garantizar el correcto funcionamiento de las mismas,
ayudando a las PCDI a que interioricen la nueva dinamica del centro.




Actividades
y acciones a
desarrollar

Bloque 1: Acompanamiento en las actividades de la vida diaria.

Bloque 2: “Fichamos” (Ver Anexo 2)

Fichaje simulado al entrar al centro para reforzar las medidas, dibujo esquematico de
coronavirus en la mano para fomentar su correcto lavado. También apareceran otras
acciones relacionadas con las medidas de prevencion e hygiene, secuencias de tareas,
etc.

Bloque 3: “La Oca preventiva” (Ver Anexo 3)
Es un juego de la oca adptado a medidas de proteccion e higiene, en el que se usaran
técnicas de Role playing para ir repasando los contenidos.

Bloque 4: “Yo me encargo”

Seleccion de una persona usuaria por grupo, encargada de guiar al resto de
companeros/as en medidas de proteccion.

Se llevara a cabo un acompafamiento por parte del personal para garantizar el buen
desempenfo de estas funciones por parte del/a usuario/a.

Bloque 5: (Ver Anexo 4) Exposicion de carteleria sobre el diferentes medidas de
prevencion, como las de evitar tocar la cara, higiene de manos, secuencias para la
higiene, al toser/estornudar o sobre el uso correcto de mascarilla; videos sobre todos los
tipos de higiene, uso correcto de mascarilla y escenificacion de la entrada al centro.

Se complementaran las explicaciones con los siguientes videos creados:

ENTRADA A LAMASTELLE:

https://m.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=PkbdkdJKrw0

TOSO Y ESTORNUDO:

https://m.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=WpxkddsQpb4

ME COLOCO LA MASCARILLA:

https://m.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v= FD5FoUuc3o

ME QUITO LOS GUANTES:

https://www.youtube.com/watch?v=cHkvsq7dpF0&feature=emb title

Temporalizacion

Blogque 1: Se trabajara durante toda la jornada todos los dias.

Bloque 2: Dos veces al dia (a la entrada y antes del siguiente lavado de manos), hasta
que se interioricen dichos habitos.




Bloque 3: Se trabajara tres dias a la semana en sesiones de 1 hora hasta su asimilacion.
Bloque 4: A diario a lo largo de la jornada.

Bloque 5: Se tratara todos los dias hasta generalizar dichos conocimientos.

Recursos

Fungibles: EPI (mascarilla, guantes), bolsas, calzas, hidrogel, jabén, papel de manos,
bactericida, folios A4, folios A3, laminas de plastico, pinturas de colores, lapices,
boligrafos, velcro.

No fungibles: Ordenador con Internet, mévil, impresora, plastificadora, dados de juego de
mesa, alfombra.




AREA DE
TRABAJO

MEDIDAS DE DISTANCIAMIENTO:
Programa de distanciamiento social

Objetivos

Objetivos generales:
- Garantizar el conocimiento y aplicacién de las medidas de distanciamiento como
proteccion.
Objetivos especificos:
- Mantener la distancia de seguridad entre personas.
- Evitar aglomeraciones o cruces entre personas.

Metodologia

La metodologia para trabajar las actividades del presente area estaran basadas en la
combinacion de una serie de técnicas instruccionales con juegos.
El educador debe adaptar previamente el material a las caracteristicas de la persona.

Las técnicas instruccionales y dinamicas de grupo que el educador manejara son:

¢ Modelado o demostracion: Esta es una de las técnicas basicas a la hora de trabajar el
entrenamiento en habilidades sociales.

El procedimiento de el modelado se basa en el aprendizaje por observacioén o aprendizaje
vicario; consiste en exponer al usuario uno o varios modelos que muestran las conductas
que tiene que aprender, dando importancia tanto a los componentes verbales como no
verbales a la hora de trabajarlos.

¢ Juego de roles (Role playing). Consiste en que dos personajes realicen un papel
improvisado (sin guidn pero con unos contenidos concretos) en una escena ante otros
usuarios que ven la representacion bajo el objetivo de que sea lo mas real posible. Esta
técnica es conveniente usarla inmediatamente después de que se observara el modelado
para mejorar el aprendizaje, y es importante que el educador participe al menos en las
primeras situaciones que se presenten, asi como que todos los usuarios participen en estas
escenas (pero sin caer en una obra de teatro, siendo lo mas natural posible).

Cabe destacar que en el caso de esta area, las dinamicas estan disenadas para las PCDID.

Los profesionales ya reciben de manera previa una instruccion clara por parte de los
Servicios de Prevencion de la empresa, por lo que en esta area, se les proporcionaran los
objetivos, asi como las técnicas de aprendizaje para que puedan ayudar en el proceso de
formacion de los usuarios.

Actividades
y acciones a
desarrollar

- Dinamica 1: “Por una escoba de nada”
Mediante el visionado de un video sobre el distanciamiento social de Plena Inclusion
Espafia, se tratara de mostrar la importancia de mantenerlo y buscar estrategias que
ayuden a reconocerlo.

https://m.youtube.com/watch?feature=youtu.be&v=XCQCjEir040

Tras el visionado de dicho video, se proporcionara una escoba con la que la
persona debera de ir sorteando diferentes obstaculos para calcular la distancia de
seguridad con ellos.

Con ello se trataran aspectos como: Mantener 1.5m. entre los miembros de un
mismo grupo y una separacion de 2m. entre distintos grupos, no abrazar, dar besos,
tocar ni otras actividades que impliquen romper dicha distancia.

- Dinamica 2: “Mis pasos”




Con la ayuda de un metro se calculara la distancia, posteriormente se marcara en el
suelo y la persona debera calcular cuantos pasos necesita de distancia sobre la
marca. Tras varias pruebas, debera calcular con sus propios pasos la distancia
apropiada para garantizar su seguridad.

- Dinamica 3: “Me lo imagino”
En esta dinamica mediante un ejemplo de modelado, y posterior Role Playing, se
presentaran a los usuarios supuestos en los que debe mantener la distancia social
en espacios publicos (en supermercado, farmacia, restaurante...) para lo que
debera representar las medidas de distanciamiento adecuadas en cada situacion.

Temporaliza
cion

La temporalizacion, tanto en esta area como en anteriores, dependera de la asimilacién de
los conceptos por parte de las personas a las que se dirige.

- Dinamicas 1y 2: Se realizaran en la primera sesion tras la llegada al centro. Dichas
actividades no superara los 30 minutos de duracion.
Las dinamicas se repasaran cada jornada al comienzo de las actividades, asi como
se haran referencia a las mismas en todos los casos practicos que se generen hasta
asimilarlas.

- Dinamica 3: Se realizara una vez comiencen a estar asimiladas las dinamicas 1y 2
al comienzo de la jornada. Cada sesion tendra una duracion practica de 15 minutos.
La cual finalizara cuando los contenidos se encuentren fijados.

Recursos Los recursos necesarios para trabajar estas actividades se presentan descritos dentro de
cada habilidad, pero en concreto, estos son:
¢ Recursos materiales y de infraestructura:
- Generales: Ordenador o tablet.
- Especificos: escoba, metro y cinta de carrocero.
- Recursos externos:
Video de Plena Inclusién Espana sobre el distanciamiento social:
https://www.youtube.com/watch?time continue=3&v=IrLiBAg9mEg&feature=emb _title
¢ Recursos humanos:
Los profesionales que pueden trabajar estas actividades son principalmente los perfiles
correspondientes a: Educadores Sociales, Técnicos en Integracion Social, Psicologos, y
Terapeutas, Encargados de U.A.P.S. o de Ocupacional, asi como profesores de Educacion
Especial.
Para trabajar algunas actividades se necesitara la colaboracién de terceras personas
relacionadas del centro o del entorno de donde se realice la actividad, las cuales apoyaran
en el refuerzo y generalizacion de las mismas.

3. EVALUACION

La presente Unidad se evaluara conforme a lo descrito en el Manual de Procesos del
Centro, en los apartados referentes a “registro” de actividades grupales.




ANEXO 1
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ANEXO 2



Todos los dias me comprometo a lavarme las manos varias veces, ponerme la mascarilla, desinfectar la suela de los zapatos, no

tocarme la cara, mantener las distancias y seguir aprendiendo para protegerme del coronavirus.
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ANEXO 3
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ANEXO 4



COLOCACION DE LA MASCARILLA
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RETIRADA DE LA MASCARILLA
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Recursos Web:

www.plenainclusion.org

https://www.mscbs.gob.es/en/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/
nCov-China/ciudadania.htm

https://femora.sergas.qgal/Sequridade/Video-2-EPI

Otros:

Cuaderno de Habilidades Sociales del C.L.L.



